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MIGRATION / FLÜCHTLINGE

Ihre Ansprechpartner*innen:

Respect Coaches

Caroline Sperling, c.sperling@awo­konstanz.de
Handy: 0176 13528015
Fürstenbergstr. 7, 78315 Radolfzell

Johannes Renner, j.renner@awo­konstanz.de
Tel.: 07731 9572416, Mobil: 0172 9127428
Postanschrift:
Respect Coaches, Zeppelin Realschule, Rielasinger Str. 37,
78224 Singen
Büroanschrift:
Respect Coaches, Reichenaustraße 6a, 78224 Singen

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Konstanz e.V.
Heinrich­Weber­Platz 2
78224 Singen
Tel.: 07731 9580­0
Fax: 07731 9580­99
https://www.awo­konstanz.de
E­Mail: zentrale@awo­konstanz.de

Stand: 05.02.2024Foto Außenseite links: AWO Bundesverband

Herzlich willkommen!

Ihre Ansprechpartner*innen:
MBE (Migrationsberatung) Radolfzell
Zekine Özdemir, z.oezdemir@awo­konstanz.de
Tel.: 07732 941589, Termine nach Vereinbarung
Fürstenbergstr. 7, 78315 Radolfzell

MBE (Migrationsberatung) Konstanz
Viriam Sabielny, c.sabielny@awo­konstanz.de
Tel. 0176 1352 8016 Termine nach Vereinbarung
AWO­Stadtteiltreff Chérisy, Chérisystr. 15, 78467 Konstanz

MBE (Migrationsberatung) Singen
Lilith Remmele, l.remmele@awo­konstanz.de
Tel.: 0176 13527980, Termine nach Vereinbarung
Büro 2.01, 2.OG, Hegaustr. 42

Jugendmigrationsdienst (JMD)
Veronika Ellert, v.ellert@awo­konstanz.de
Tel.: 07732 941105, Handy: 0176 13527982
Fürstenbergstr. 7, 78315 Radolfzell

Xenia
Zahide Sarikas, z.sarikas@awo­konstanz.de
Tel.: 0176 13527986, Wollmatinger Str. 58, 78467 Konstanz

Integrationsmanagement

Iris Haidlauf, Tel.: 0176 13527995
i.haidlauf@awo­konstanz.de

Steffen Erb, Tel.: 0176 13527989
s.erb@awo­konstanz.de

Hegaustraße 60, 78239 Rielasingen­Worblingen

Welcome­Center Singen
Mariia Muradkhanian, m.muradhanian@awo­konstanz.de
Tel.: 0176 13527983
Büro 2.02, 2.OG, Hegaustr. 42, 78224 Singen



XENIA ­ Ein Projekt zur Unter­
stützung von geflüchteten
Frauen in Konstanz

Ziel ist gezielte und individuelle Begleitung/Unterstüt­
zung von geflüchteten Frauen zu leisten, damit sie vor
Ort Fuß fassen und gleiche Chancen wie Männer be­
kommen können.

Finanziert durch die Stadt Konstanz

Integrationsmanagement

Vom 01.05.2018 bis zum 31.04.2023 führt die AWO auf
der Grundlage einer Vereinbarung zwischen der LIGA der
freien Wohlfahrtspflege und dem Landkreis Konstanz
das Integrationsmanagement in der
Gemeinde Rielasingen­Worblingen durch. Dabei han­
delt es sich um eine Aufgabe im Rahmen des Paktes für
Integration und Zuwendungen des Landes Baden­
Württemberg aus dem Förderkonzept „Integrationsma­
nagement in den Kommunen“ vom 18.07.2017 des
Ministeriums für Soziales und Integration.
Das Projekt bietet soziale Beratung, Unterstützung und
Begleitung von Geflüchteten in der Anschlussunter­
bringung.

Migrationsberatung
Singen­Radolfzell­Konstanz

Im Auftrag des Bundesamts für Migration und Flücht­
linge bietet die AWO Kreisverband Konstanz e.V. seit
2005 Migrationsberatung an.
Für die Organisation eines selbständigen Lebens im
neuen Land und Teilhabe am sozialen, kulturellen und
öffentlichen Leben steht die MBE mit Informationen
und Hilfestellungen an der Seite der Migranten.

Angebote:
• Die Migrationsberatung unterstützt und fördert

Ratsuchende vor­, während­, und nach dem
Integrationskurs

Zielgruppe:
• ab 27 Jahren im Landkreis Konstanz
• alle Migranten mit Aufenthaltserlaubnis
• EU­Bürger und
• Spätaussiedler

Jugendmigrationsdienst (JMD)

Die Jugendmigrationsdienste unterstützen, beraten und
begleiten junge Menschen mit Migrations­hintergrund
am Übergang Schule/Ausbildung/Beruf sowie vor, wäh­
rend und nach dem Integrationskurs.

Zielgruppe:
Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene mit Migrations­
hintergrund im Alter von 12 bis einschließlich 27 Jahren

Angebote:
• Individuelle Integrationsförderung (Förderplan)
• Sozialpädagogische Beratung in allen Alltags­

fragen rund um die sprachliche, berufliche und
soziale Integration

• Durchführung von Gruppenangeboten
• Elternarbeit
• Netzwerk­ und Sozialraumarbeit

Respect Coaches

Das Präventionsprogramm Respekt Coaches schützt
Jugendliche durch sozialpädagogische Begleitung in
der Schule und beim Übergang in den Beruf vor Ex­
tremismus und Ideologien gruppenbezogener Men­
schenfeindlichkeit.
Mit präventiven Angeboten an bundesweit 168
Standorten schützt das Programm Respekt Coaches Ju­
gendliche vor ideologisch und religiös begründeter
Radikalisierung und seinen Erscheinungsformen wie
Antisemitismus, Sexismus, Homosexuellenfeindlich­
keit und Gewaltverherrlichung etc.
Dabei spielt nicht nur die Stärkung junger Menschen
als mündige, demokratisch gebildete Bürgerinnen
und Bürger eine wichtige Rolle. Auch das Aufzeigen
von Lebensperspektiven durch eine sozialpädagogi­
sche Begleitung in der Schule und beim Übergang von
der Schule in den Beruf stabilisieren junge Menschen
und sind damit ein wichtiger Schutz vor Radikalisie­
rung.

Welcome­Center Singen

Das Angebot der Welcome­Integrationsmanager*in­
nen richtet sich an Schutzsuchende aus der Ukraine,
die in den kommunalen Anschlussunterbringungen
untergebracht sind.
Das Beratungsangebot umfasst:
• Organisatorische Hilfestellungen in der Ankom­

mensphase und der Phase der Erstintegration
• Ansprechpartnerinnen und –partner für Fragen

z.B. zu Unterkunft, Behördenzuständigkeiten und
Verwaltungsvorgängen

• Vorbereitung und Übergabe zu den Integrations­
managern

• Enge Zusammenarbeit mit den bereits tätigen
Integrationsmanagerinnen und Integrationsmanager

• Kooperation mit den lokalen Netzwerken, die in
diesem Bereich tätigen Initiativen, Ehrenamtlichen,
den zuständigen Ämtern und Behörden sowie Vereinen.

• Infoveranstaltungen und Gruppenangebote




